
施設長

6名 4名 3名 13名

病床数 147床 外来患者 220名／日 リハ対象者

医　師 16名 看護師 110名 他職員 123名

常勤 35名 常勤 19名 常勤 13名

非常勤 2名 非常勤 1名

基本給 資格手当 調整手当 その他手当 合　計

180,000円 35,000円 8,300円 10,000円 233,300円

賞　与 昇　給
（昨年実績）

休日

有給休暇

募集期日 選考方法

試 験 日 採用決定日

試 験 場

提出書類

申込方法

次年度以降の
求人計画について

   お申込方法など詳しくは当院ホームページをご覧ください→http://www.sakurak.jp/

 引き続き、理学療法士・作業療法士・言語聴覚士の採用を予定

補足説明
その他事項

★急性期から回復期、在宅まで一環したリハビリを提供
　脳神経外科・整形外科疾患を中心に、超急性期から回復期まで一貫したリハビリテーションを実践しています。
また退院後は、外来リハ・通所リハ・訪問リハも実施しており、シームレスなリハビリテーション提供体制の充実を

目指しています。

★地域のニーズに応じたリハビリテーション体制の充実
  医療・介護両分野でのリハ体制を、質・量共により充実したものへと発展させるため増員をすすめています。

★研修、設備の充実
　各種学会や研修会への参加サポート、個々の自己学習に利用できるēーラーニングシステムの導入や歩行支援ロボッ
トの導入など、最新のリハビリテーション医療を学べる機会を積極的に設けています。

★ワークライフバランスの実現に向けて
　勤務時間の適正管理や有給休暇取得の促進を行い、プライベートと両立しやすい環境作りに取り組んでいます。
また、男性スタッフの育児休業取得実績もあります。子育てしながらでも育児支援制度利用により長期でお仕事が続け
られる環境です。

　◆就職説明会のご案内◆
　2025年8月9日（土）に説明会を開催いたします。その他の日程につきましては
　随時受付しておりますのでお問い合わせください。
　施設見学お問い合わせ先
　代表 072-366-5757　E-mail：ｋ-wada@sakurak.jp
　リハビリテーション科 伊藤 もしくは 採用担当 和田 迄

採用試験

　随時 　面接 （筆記試験　無）

　随時実施 　試験日より2週間以内

 社会医療法人さくら会　さくら会病院

 履歴書・卒業見込み証明書または卒業証明書・成績証明書・健康診断書 

 上記提出書類を当院求人担当者宛に郵送

勤務条件
勤務時間 4週8休シフト制（年間休日・休暇110日以上）

自8:30～至16:50 初年度10日

福利厚生
そ の 他

食　　事 その他（社会保険・学会・研修会出張・その他事項）

職員食堂利用
（個人負担60円～350円程度）

　健康保険・厚生年金・雇用保険・労災適用
　単身者用寮あり(寮費1ヶ月16,500円)

作業療法士 言語聴覚士

参考事項 　脳血管疾患等ﾘﾊﾋﾞﾘﾃｰｼｮﾝ料（Ⅰ）　運動器ﾘﾊﾋﾞﾘﾃｰｼｮﾝ料（Ⅰ）

採
用
条
件
・
そ
の
他

給与手当

 *通勤手当は5万円まで実費支給
 *資格手当2年目より1万円プラス
 （手当45,000円に増額）

 年2回　昨年実績4.0ヶ月/年 昇給率　年2％程度

施
設
概
要

開設年月日 　昭和58年 8月10日

診療科目 　脳神経外科・整形外科・神経内科・内科・外科・放射線科・リハビリテーション科

診療患者数 入院 130名／日　外来 20名／日

職 員 数

計　319 名

理学療法士

　院長　　福　間　　淳 求人担当者   リハビリテーション科　科長  伊藤英隆

募集人数
理学療法士 作業療法士 言語聴覚士 計

採用条件・採用にあたっての希望事項その他

　2026年3月卒業予定者（国家試験不合格の場合採用否）
　および有資格者。向上意欲があり、チャレンジ精神を持った方

求　人　票

施設名称
　社会医療法人 さくら会

所 在 地
  〒589-0011　TEL 072-366-5757（代表）

　さくら会病院   大阪府大阪狭山市半田五丁目2610-1


