
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

〒589-0011 大阪府大阪狭山市半田 5－2610－1 （ホームページ）http://www.sakurak.jp 

（採用担当直通）072―367―0266 （メールアドレス）wada@sakurak.jp（採用担当 和田） 

アクセス：「なんば」から約 30 分 南海高野線「金剛」駅より徒歩 10 分 

 

 

●住宅について 自宅から通勤困難と認められる常勤職員へ病院近隣の単身用賃貸マンションをご用意

しております。＊女性は原則女性限定マンションを利用 

（対象者は入寮規程による：職員負担月 16,500 円＋光熱費） 

●職員への福利厚生サービスは㈱ﾘﾗｯｸｽ･ｺﾐｭﾆｹｰｼｮﾝｽﾞにアウトソーシングしています。 

職員は「福利厚生倶楽部」の会員として様々なサービスを利用することができます。 

また、職員本人だけでなくご家族の方も利用できます。 

 宿泊サービス：3 親等まで・生活関連サービス：2 親等まで 

（サービス内容） 

全国の約 4,500 ヵ所の施設が格安で利用できます。 

指定施設に宿泊する場合、一人 1 泊あたり 2,000～2,500 円の補助を受けることができます。 

パッケージツアーに最大 10%の補助が適用されます。 

約 18,000 メニューのサービスが格安で利用できます。 

エンターテイメント・レジャー関連、フィットネス・ゴルフ場・テニスコートの利用など 

●職員食堂  

温かく、毎日食べても飽きない家庭の味をコンセプトに日々のお食事をご用意しております。 

病院の費用負担があるので職員は低料金で利用することができます。 

●診療費減免制度 

職員本人が当院で外来受診した場合は、患者窓口負担分(保険診療分)の還付を受けることができます。 

●院内レクリエーション 

働きやすい職場づくりを目指して：病院長コメント 

学会出張の参会費、交通費のサポートや育児支援などの福利厚生の充実はもちろんですが、職種間の交流

をはかり気持ちよく、仕事をしてもらうために、院内の広報・レクリエーション委員が中心となり、毎年

新年会、レクリエーション大会、職員旅行などを企画実行しています。 

●院外保育園利用制度 

出産後、復職または就業を希望しているが、施設定員超過などの理由により自宅近隣の認可保育所を利用

できない方に、病院が提携している近隣の保育所を利用してもらえる制度があります。 

●マイカー通勤可（駐車料月 3,000 円） 

 

さくら会病院リハビリテーション科職員募集 

 

 

 

お問い合わせ 

 

施設見学受付中 
 

 福利厚生 

単身用賃貸マンション 

 

平成 29 年サマーバーベキュー開催 

 

 

平成 30 年永年勤続表彰式・新年会開催 

 

 

  


